
 
武庫川女子大学 リカレント教育アンケート回答にご協力下さい！ 
 
卒業生の皆様 
 
リカレント教育（生涯教育）とは、キャリアアップや再就職、起業等を見据えて、 
社会人が何度でも学び直すことです。 
『一生を描き切る女性力を。』育む女子総合大学を目指す武庫川女子大学は、 
すべての女性を対象としたリカレント教育の講座・セミナーの充実を検討しており、 
子育て中でも働きながらでも学べるプログラムを考えています。 
つきましては卒業生の皆様に、キャリアプランやリカレント教育へのニーズなどについて
伺う WEB アンケートを実施します。アンケートの所要時間は、15 分程度です。 
 
ぜひ皆様の忌憚のないご意見を伺いたく、WEB アンケートにご協力をお願いします。 
回答者は卒業生・女性に限ります。 
〆切 2021 年 4 月 30 日（水）23:59 まで延長しております。  
 
（アンケート回答はこちらです） 
https://rsch.jp/eqt5/?237076_gradu 
 
+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 
武庫川女子大学 女性活躍総合研究所 
卒業生アンケート係 
〒663-8558 兵庫県西宮市池開町 6‐46 
E-mail : gradu@mukogawa-u.ac.jp 

https://rsch.jp/eqt5/?237076_gradu


武庫川女子大学 女性活躍総合研究所 卒業生アンケート係　E-mail： gradu@mukogawa-u.ac.jp

お問い合わせ先

文部科学省科学技術人材育成費補助事業　ダイバーシティ研究環境実現イニシアティブ（牽引型）

　リカレント教育（生涯教育）とは、キャリアアップや再就職、起業等を見据えて、社会人が
何度でも学び直すことです。『一生を描き切る女性力を。』育む女子総合大学を目指す武庫川女
子大学は、すべての女性を対象としたリカレント教育の講座・セミナーの充実を検討しており、
子育て中でも働きながらでも学べるプログラムを考えています。
　つきましては卒業生の皆様に、キャリアプランやリカレント教育へのニーズなどについて伺う
WEB アンケートを実施します。アンケートの所要時間は、15分程度です。ぜひ皆様の忌憚の
ないご意見を伺いたく、WEB アンケートにご協力をお願いします。（回答者は卒業生・女性に
限ります）

本アンケート調査は文部科学省「ダイバーシティ研究環境実現イニシアティブ（牽引型）
2019-2024」事業の一環として実施いたします。
ご回答いただきました個人情報や調査に対する回答は厳重に管理し、アンケート調査の目
的のみに使用するとともに今後武庫川学院・鳴松会が提供する講座・プログラム・イベン
ト等のご案内に使用させていただきます。
アンケート集計結果は、調査報告書の作成と、研究所主催セミナー・シンポジウムでの発
表を予定しています。いずれの場合も数値データは集計値のみ報告し、自由記述データは
匿名性の確約とプライバシー保護を徹底いたします。
アンケート協力の諾否は自由意思によりご決定いただくため、拒否できることを保障いた
します。この依頼をお断りされることによって、ご迷惑をおかけすることは一切ございま
せん。
アンケートへの回答をもって、アンケートに同意いただいたものとみなします。
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WEB アンケート回答方法

下記URLを入力いただくか、ＱＲコードを読み取って、アンケートにご回答ください。

武庫川女子大学女性活躍総合研究所
リカレント教育（生涯教育）アンケート回答にご協力下さい！

2021 年 3月 21日（日）23:59WEBアンケート回答締切

https://rsch.jp/eqt5/?237076_gradu
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HPはこちら

　武庫川学院創立80周年を記念して、令和 2 年 4 月に女性活躍総合研究所が開設されました。生涯にわたる女性のキャリアに
資する各種事業の探索や開発することを基本理念として、国内外機関との共同研究を図りジェンダーギャップ指数向上のため
の調査・研究並びに提言などを図ります。柱となる活動では、女子総合大学の強みを生かした「女性活躍推進部門」、「グロー
バル化推進部門」、「ダイバーシティ化推進部門」、「次世代女性人材育成部門」、「女性生涯キャリア支援部門」の５つの部門に
おいて、継続的な調査・研究を行っていきます。
　また、国連で制定されました 3月8日「国際女性デー（International Women’s Day）」について学生、教職員及び学外の多く
の方へ広報活動を進めていきます。

所長　高橋享子
（食物栄養科学部）

「国際女性デーMUKOJOフォーラム」を開催します「国際女性デーMUKOJOフォーラム」を開催します

「キャンパスと SDGs－ジェンダー平等のために－」
講師：西尾亜希子（武庫川女子大学 共通教育部教授）
※オンライン参加の方は事前申し込みが必要です。
詳細は女性活躍総合研究所ホームページをご覧ください。

iwcareer@mukogawa-u.ac.jp

基 調 講 演

問い合わせ

日　時 令和 3年 3月 6日（土）10：00 ～ 12：15

武庫川女子大学 中央キャンパス 公江記念館（KM）B1大講義室
オンライン配信〈Zoom〉（対象：学生・生徒・教職員・一般）

場　所

対面 *とオンラインの同時開催（*対面は学内関係者のみ）

女性活躍総合研究所部門紹介女性活躍総合研究所

女性研究者を中心に女性がより活躍できる環境づくりのための支援や研究を行います。
（１）女性研究者の研究活動を推進するための環境整備に関する研究・評価、研究者どう

しのつながりを「みつけ」、スキルを「みがき」、研究を「きわめる」ための研究支
援とシーズ開拓を行います。

（２）女性のライフワークバランスの充実のための支援に関する研究
女性研究者を中心としたワークライフバランスに関する調査を継続的に行い新しい
働き方を提案します。

本学教職員による研究教育活動のグローバル化を推進するための企画研究に取り組みます。
（１）実践的な英語口語能力を高める教材の研究開発
（２）英語による発表能力を高める啓蒙セミナーの企画開催

ネイティブ講師による講演発表やオンデマンド英語チューターレッスンによる
フィードバックを行います。

（３）国内外における英語発表の試験的な企画提供
英語による国際発表機会の場を設定します。さらに可能であれば、国際間の共同研
究立ち上げへの支援を行います。

2019 年度文部科学省「ダイバーシティ研究環境実現イニシアティブ（牽引型）
2019-2024」に奈良女子大学を代表校として採択され、ダイバーシティ化推進部門が中心
となり他部門と協同で取り組んでいます。研究スタートアップ支援講座（統計学セミナー
や英語プレゼンテーションセミナー）や研究支援員制度に加え、奈良女子大学が中心に
取り組む「訪問型」病児・病後児保育システムのモデル構築などにより、女性研究者の
環境整備の充実に取り組みます。さらに、本学独自の事業として、「異分野研究交流カフェ」
では新しい発想が生まれる出会いの場を提供しています。

科学技術振興機構（ＪＳＴ）の採択取組である「ひょうご理系女子未来塾」の活動を中心に、
次世代を担う女性人材を育成するための取り組みを行います。
（１）産学官の連携によるキャリア教育プログラムの開発研究

女子生徒が文理を問わず、将来の夢を描き、そのキャリアを実現するためのキャリ
ア教育プログラムを開発します。

（２）「未来塾キャリア・パスポート」の開発研究
学校教育現場で導入が始まっている「キャリア・パスポート」のひょうご理系女子
未来塾版を開発します。

女性の生涯にわたるキャリア形成に関する研究および支援を行います。
（１）女性のキャリアに関する調査研究

武庫川女子大学 OG を中心としたキャリア形成や、近畿圏企業を対象とした女性従
業員のキャリア形成に関する調査研究を行います。

（２）女性のキャリア開発に関する支援
女性活躍セミナー、キャリア開発に必要なビジネススキル講座を実施します。

（３）外部機関と連携した女性のキャリア開発プログラム
女性の起業塾プログラム、女性リーダー育成プログラムの開発を行います。

高橋千枝子
（経営学科）

吉井美奈子
（教育学科）

神栄美穂
（経営学科）

女性活躍推進部門

グローバル化推進部門

ダイバーシティ化推進部門

次世代女性人材育成部門

女性生涯キャリア支援部門

宇野朋子
（建築学科）

竹本由美子
（生活環境学科）

吉田都
（薬学科）

吉田徹
（食創造科学科）

A.L. エイデン
（共通教育部）

西尾亜希子
（共通教育部）

吉川紀子
（薬学科）

福尾惠介
（食物栄養学科）

永田隆子
（オープンカレッジ）

清水佐知子
（看護学科）

長谷川裕紀
（共通教育部）

和泉志穂
（情報メディア学科）

山下紗矢佳
（経営学科）

部門リーダー

部門リーダー

部門リーダー

部門リーダー

部門リーダー
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