
評価項目 評価の視点 担当責任者 担当部局
自己評価委員会

評価結果

①

大学の理念・目的に照らして、学
部・研究科、附置研究所、センター
その他の組織の設置状況が適切で
あること。

・大学の理念・目的を踏まえ、また、学問の動向や社会的要
請等に配慮したうえで、教育研究組織（学部・研究科や附置
研究所、センター等）を構成しているか。

経営企画課 ○

・教育研究組織に関わる事項を定期的に点検・評価し、当該
事項における現状や成果が上がっている取り組み及び課題
を適切に把握しているか。

経営企画課
（教育・研究企画課）

○

・点検・評価の結果を活用して、教育研究組織に関わる事項
の改善・向上に取り組み、効果的な取り組みへとつなげてい
るか。

教育・研究企画課
（教育・研究企画課）

○

令和7年度　自己点検・評価シート
基準３　教員研究組織

学長

②

教育研究組織の適切性について定
期的に点検・評価し、その結果を活
用して改善・向上に向けて取り組ん
でいること。




